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Arrété portant affectation des agents dans les unités de contrdle et gestion des intérims

Le directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail, de ’emploi
(DIRECCTE) de la région Bretagne

Vu le code du travail, notamment ses articles R. 8122-3 et suivants,

Vu le décret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif 4 I’organisation du syst¢éme d’inspection du travail,

Vu le décret n° 97-364 du 18 avril 1997 modifié portant statut particulier du corps des controleurs du travail,

Vu le décret n® 2003-770 du 20 aott 2003 modifié portant statut particulier du corps de I’inspection du travail,

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & I’organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail, de I’emploi,

Vu arrété du 26 mai 2014 portant création et répartition des unités de contréle de I’inspection du travail,

Vu arrété du 24 juin 2014 portant dérogation  la création dans chaque département d’une section d’inspection
du travail compétente dans les exploitations, entreprises et établissement agricoles,

Vau arrété du 16 octobre 2015 relatif relatif 4 la localisation et & la délimitation des sections d’inspection du
travail de la région Bretagne,

Vu I’arrété du 23 novembre 2015 relatif 4 la localisation et & la délimitation des sections d’inspection du travail
de la région Bretagne,

Vu Parrété du 10 décembre 2015 relatif relatif & la localisation et a la délimitation des sections d’inspection du
travail de la région Bretagne,

Vu I'rrété du 14 avril 2016 relatif 2 la localisation et a la délimitation des sections d’inspection du travail de la
région Bretagne,

Vu Iarrété du 30 septembre 2016 relatif 4 la localisation et a la délimitation des sections d’inspection du travail
de la région Bretagne,

Vu Parrété du 1% octobre 2018 relatif 4 la localisation et & la délimitation des sections d’inspection du travail de
la région Bretagne,

Vu Parrété du 1 octobre 2018 portant affectation des agents dans les unités de cotnrdle et gestion des intérim
pour le département des Cotes d’ Armor,

Vu arrété interministériel du 17 mai 2017 portant nomination de Monsieur Yves-Marc GUEDES en qualité de
responsable de Iunité départementale des Cotes d’ Armor au sein de la DIRECCTE Bretagne,

Vu la décision du 12 avril 2018 de Monsieur Pascal APPREDERISSE, directeur régional des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Bretagne portant délégation de signature
dans le cadre des attributions et compétences propres a4 Monsieur Yves-Marc GUEDES en qualité de
responsable de I"unité départementale des Cotes d”Armor au sein de la DIRECCTE Bretagne,

ARRETE
Article 1 — Responsables d’unité de contrdle
La responsable de I'unité de controle OUEST est . Madame Anne-Gaélle DARCHY
La responsable de I'unité de controle EST est : Madame Véronique THOMAS



Article 2 — Sections d’inspection du travail

Les inspecteurs ot contrdleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection
de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail

composant les unités de contréle du département des Cotes d” Armor.

EJnité de Contrdle EST

Place Salvador Allende - BP 2248 - 22022 Saint Brieuc Cedex

Téiéphone
Numéro de section NOM Prénom orade secrétarial
EAl MARTIN PERRIQ Joelle inspectrice (129662 81 70
EA2 FLORENTY Francois inspecteur 029662 81 70
EA3 DEQUEANT Sophie inspectrice 029662 81 70
E4 MAZIERES WERBB Maric Laure inspectrice 0296628176
E5 BARBEDIENNE Pascale inspectrice 02 96 62 65 88
E6 THORAVAL Lydic inspectrice 02 96 62 81 76
E8 MEHEUT Alain inspecteur 0296628176
E9 MOIZAN Annc contréleur 02 96 62 65 88

Unité de Contrdle OUEST

Place Salvador Allende - BP 2248 - 22022 Saint Brieuc Cedex

Numéro de section NOM Prénom grade Téléphone
secrétariat
o1 COZIC Ronan contréleur 02 96 62 65 92
02 02 96 62 81 79
03 CHARBOQUILLOT Bastien inspecteur (2 96 62 65 92
04 CAQUS Jean Picrre contréleur 02 96 62 635 88
05 HANOUET Bruno contrdleur 02966281 79
06 COURTOIS Amélic inspectrice 029662 8] 79
o7 TALLEC Sylvaine inspectrice 02 96 62 65 92
08 MOREL Dominiquse inspecteur (0296628179

Article 3 ~ Pouvoirs de décision administrative relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du

travail

Conformément aux dispositions de Darticle R.8122-11-1° du code du travail, les pouvoirs de
décision administrative relevant de la compéience exclusive d’un inspecteur du travail sont confiés
aux inspecteurs du travail mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes.

Unité de contrdle EST
Affectation Inspecteur du travail
EY I’ inspectrice de Ia section E4
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Unité de contréle QUEST

Affectation

Inspecteur du travail

0l

'inspeetrice de la section ES

04 entreprise de moins de
50 salariés et entreprises de
plus de 50 salariés 4
I'exception de la ville de
Lannion

I"inspecteur de la section O8

04 entreprise de plus de 50
salariés  de la ville de
Lannion

Inspecteurs du travail en charge des
entreprises de Lannion

05

Pinspectrice de la section O7

Article 4 — Controle des établissements d’au moins cinquante salariés

Conformément aux dispositions de 1’article R.8122-11-2° du code du travail, le conirdle de tout ou
partic des établissements d’au moins cinquante salariés est confié aux inspecteurs du travail
mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes.

Unité de contréle OUEST

Numéro de
section

Agents chargés du
controle des
établissements d’au
moins cinquante salariés
et des chantiers

Etablissements concernés

04 HORS
COMMUNE
DE
LANNION

Agent en
section O8

charge de

CASINO DE PERROS ET COTES DE GRANIT ROSE & PERROS GUIREC
KOS 4 SAINT QUAY PERROS

ANSOLATH 4 TREGASTEL

ASSOCIATION BRIOCHINE D’EMPLOIS FAMILLAIUX a SAINT BRIEUC
UDAF a SAINT BRIEUC

04
COMMUNE
DE
LANNION

Agent en
section 06

charge de

COMITE INTERCOMMUNAL D’ENTRAIDE DE LANNION - BD LOUIS
GUILLOUX

VAFILUC - RUE DE TREGUIER

EMERAUDE ID - RUE LOUIS DE BROGLIE

DISTRIBUTION CASINO FRANCE - AVENUE DE LA RESISTANCE
ADAPEI DES COTES D’ARMOR —~ RUE DE KERILIS UHELLAN

LA POSTE - POURQUEO

ASSOCIATION INSERT.REINSERT. PROF HUMAIN HANDIC - RUE
ANDRE MARIE AMPERE

ALLIANCE INDUST METALLURGIQUE BRETAGNE — RUE JOSEPH GAY
LUSSAC

AEP DES ECOES CATHOLIQUES 38 RUE JEAN SAVIDAN

Agent en
seetion 02

charge de

la

NOKIA — RUE DE BROGLIE

KEOPSIS- RUE PAUL SABATIER
EKINOPS — RUE BLAISE PASCAL

ECA FAROS - RUE BLAISE PASCAL
IDEOPTICAL — RUE LOUIS DE BROGLIE
IXBLUE - RUE PAUL SABATIER

Agent en
section O8

charge de

la

CENTRE HOSPITALIER PIERRE LE DAMANY RUE KERGOMAR
(SIRET : 262 200 074 00017 ET 262 200 074 0004 1)
POLYCLINIQUE DU TREGOR ~ RUE JACQUES FEUILLU
ORANGE - RUE BLAISE PASCAL

ORANGE - AVENUE PIERRE MARZIN

ORANGE - RUE CLAUDE CHAPPE

OPEN — RUE BLAISE PASCAL

PERLANDIS — ROUTE DE PERROS — GUIREC

PERLANDIS -~ ROUTE DE GUINGAMP

CRISTALLENS - RUE LOUIS DE BROGLIE
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Article 5 - : Pouvoir de controle

Conformément & Darticle R. 8122-10 du code du travail, lorsque I’action le rend nécessaire, les
agents mentionnés aux articles 1 et 2 participent aux actions d’inspection de la législation du travail
sur le territoire de 'unité départementale a laquelle est rattachée 1’unité de contréle oi ils sont
affectés.

A ce titre un contrdleur du travail peut assurer le contréle d’un établissement situé sur le territoire
d’une section d’un inspecteur du travail, en I’absence ou en cas d’empéchement de ce dernier.

Article 6 — Intérim des responsables d’unité de controle

En cas d’absence ou d’empéchement de I’un des responsables d’unité de contréle désignés a "article
I, Pintérim est organisé selon les modalités ci-aprés :

® RUCde I'UCEST : RUC de I'UC OUEST.
e RUCde I’UC QUEST : RUC de I’'UC EST

En cas d’absence de tout responsable d’unité de contréle, I’intérim est assuré par Monsieur Benoit
LE MASSON directeur adjoint du travail on par Monsieur Sébastien TILLY, directeur adjoint du
travail, ou en cas d’absence ou d’empéchement par le responsable de ’unité départementale.

Article 7 - : Intérim des inspecteurs du travail

En cas d’absence ou d’empéchement de ’un des agents de contréle désignés a I’article 2, I"intérim
est organisé selon les modalités ci-aprés.

o Intérim en ’absence des inspecteurs du travail désignés en application de Particle 2 de la
présente décision

L’intérim de la section EAl est assuré par Uinspecteur du travail de la section EA2, ou en cas
d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de la section EA3, ou en cas d’empéchement
par 'inspecteur du travail en charge de la section E8, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du
travail en charge de la section O8, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de
la section ES, ou en cas d’empéchement par Iinspecteur du travail en charge de la section 06, ou en
cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section O7 ou en cas d’empéchement
par I’inspecteur du travail en charge de la section E6, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du
travail en charge de la section E4, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de

la section 03.

L’intérim de la section EA2 est assuré par inspecteur du travail de la section EA3, ou en cas
d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section ES, ou en cas d’empéchement par
Pinspecteur du travail en charge de la section ES, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du
travail en charge de la section EAl, ou en cas d’empéchement par Pinspecteur du travail en charge
de la section E6, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section Q7 ou
en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section O8, ou en cas
d’empéchement par Iinspecteur du travail en charge de la section O6, ou en cas d’empéchement par
I'inspecteur du travail en charge de la section 03, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du

travail en charge de la section E4.

L’intérim de la section EA3 est assuré par Pinspecteur du travail de la section EA1, ou en cas
d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section EA2, ou en cas d’empéchement
par I'inspecteur du travail en charge de la section E6, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du
travail en charge de la section 06, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de
la section E8, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section ES3, ou en
cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section O7, ou en cas d’empéchement
par I'inspecteur du travail en charge de la section 03, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du
travail en charge de la section E4, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de
la section O8.

L’intérim de la section E4 est assuré par Vinspecteur du travail de la section E6, ou en cas
d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section E8, ou en cas d’empéchement par
Iinspecteur du travail en charge de la section ES, ou en cas d'empéchement par I’inspecteur du
travail en charge de la section EAl, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge
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de la section O8, ou en cas d’empéchement par ’inspecteur du travail en charge de la section EA3,
ou en cas d’empéchement par I'inspectenr du travail en charge de la section 03, ou en cas
d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section O7 ou en cas d’empéchement par
’inspecteur du travail en charge de la section EA2, ou en cas d’empéchement par 'inspecteur du
travail en charge de la section O6.

L'intérim de la section ES est assuré par Pinspecteur du travail de la section E6, ou en cas
d’empéchement par ’inspecteur du travail en charge de la section O6, ou en cas d’empéchement par
"inspecteur du travail en charge de la section E4, ou en cas d’empéchement par 'inspecteur du
travail en charge de la section O7, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de
1a section EAZ2, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de la section 03, ou
en cas d’empéchement par Pinspecteur du travail en charge de la section EA3, ou en cas
d’empéchement par inspecteur du fravail en charge de la section E8 ou en cas d’empéchement par
Pinspecteur du travail en charge de la section EAl, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du
travail en charge de la section O8.

L’intérim de la section E6 est assuré par Uinspecteur du travail de la section E4, ou en cas
d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section-E8, ou-en cas d’empéchement par
'inspecteur du travail en charge de la section ES5, ou en cas d’empéchement par 'inspecteur du
travail en charge de la section EA1, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge
de la section 03, ou en cas d’empéchement par I’inspectenr du travail en charge de la section EA3,
ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de la section O8, ou en cas
d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de la section EA2 ou en cas d’empéchement par
’inspecteur du travail en charge de la section 06, ou en cas d’empéchement par 'inspecteur du
travail en charge de la section O7.

L’intérim de la section B8 est assuré par D'inspecteur du travail de la section E6, ou en cas
d’empéchement par 'inspecteur du travail en charge de la section E4, ou en cas d’empéchement par
P'inspecteur du travail en charge de la section O7, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du
travail en charge de la section 03, ou en cas d’empéchement par 'inspecteur du travail en charge de
la section EA1, ou en cas d’empéchement par 'inspecteur du travail en charge de la section O8, ou
en cas d’empéchement par DPinspecteur du travail en charge de la section E5, ou en cas
d’empéchement par Pinspecteur du travail en charge de la section EA2, ou en cas d’empéchement
par I"inspecteur du travail en charge de la section 06, ou en cas d’empéchement par ’inspecteur du
travail en charge de la section EA3.

L’intérim de la section O2 et de la section 04 pour ce qui est des entreprises de plus de 50 salariés
de la commune de Lannion prises en charge par ['inspecteur du travail de la section O2 est assuré par
I'inspecteur du travail de la section O3, ou en cas d’empéchement par Pinspecteur du travail en
charge de la section 06, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de la section
EAl, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section E3, ou en cas
d’empéchement par 'inspecteur du travail en charge de la section O8, ou en cas d’empéchement par
’inspecteur du travail en charge de la section E8, ou en cas d’empéchement par 'inspecteur du
travail eni charge de la section E4, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de
1a section E6, ou en cas d’empéchement par ’inspecteur du travail en charge de la section 07, cu en
cas d’empéchement par Dinspecteur du travail en charge de la section EA2, ou en cas
d’empéchement par [’inspecteur du travail en charge de la section EA3.

L’intérim de la section O3 est assuré par 'inspecteur du travail en charge de la section ES8, ou en cas
d’empéchement par I"inspecteur du travail en charge de la section O7, ou en cas d’empéchement par
Pinspectenr du travail en charge de [a section EAl, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du
travail en charge de la section 06, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de
la section 08, ou en cas d’empéchement par ’inspecteur du travail en charge de la section EA2 , ou
en cas d’empéchement par inspecteur du travail en charge de la section E4, ou en cas
d’empéchement par 'inspecteur du travail en charge de la section EA3, ou én cas d’empéchement
par Pinspectenr du travail en charge de la section ES, ou en cas d’empéchement par Pinspecteur du
travail en charge de la section E6.

L’intérim de la section 06 et de la section O4 pour ce qui est des entreprises de plus de 50 salariés
de la commune de Lannion prises en charge par I’inspecteur du travail de la section O6 est assuré par
I"inspecteur du travail de la section O8, ou en cas d’empéchement par 'inspecteur du travail en
charge de la section EAIl, ou en cas d’empéchement par l'inspecteur du travail en charge de la
section 03, ou en cas d’empéchement par P'inspecteur du travail en charge de la section E5, ou en cas

d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section EA2, ou en cas d’empéchement
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par I'inspecteur du travail en charge de la section O7, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du
travail en charge de la section E8 ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de
la section E6, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section E4, ou en
cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de la section EA3.

L’intérim de la section O7 est assuré par l'inspecteur du travail de la section ES, ou en cas
d’empéchement par ’inspecteur du travail en charge de la section O8, ou en cas d’empéchement par
I’inspecteur du travail en charge de la section 06, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du
travail en charge de la section E6, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de
la section 03, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section E5, ou en
cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de la section EA2, ou en cas
d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de la section EA1, ou en cas d’empéchement
par I'inspecteur du travail en charge de la section EA3, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du
travail en charge de la section E4.

L’intérim de la section O8 et de la section O4 pour ce qui est des entreprises de plus de 50 salariés de
la commune de Lannion et des autres communes de la section O4 prises en charge par I’inspecteur
du travail de la section O8, est assuré par I’inspecteur du travail de la section EA2, ou en cas
d’empéchement de ce dernier par ’inspecteur du travail de la section E4, ou en cas d’empéchement
de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section O7, ou en cas d’empéchement de ce dernier par
I"inspecteur du travail de la section E8, ou en cas d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du
travail de la section EAl, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la
section 03, ou en cas d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la section 06, ou en
cas d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section EA3, ou en cas
d’empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la section ES, ou en cas d’empéchement
par I'inspecteur du travail en charge de la section E6.

e Intérim en Pabsence des inspecteurs désignés en application de Particle 3 de la présente
décision

En cas d’absence de 1'inspectrice en charge des décisions administratives de la section E9, I’intérim
est assuré par I'inspecteur du travail de la section ES5, ou en cas d’empéchement de ce dernier par
P'inspecteur du travail de la section EA2, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en
charge de la section 03, ou en cas d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section E6, ou en cas d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la section 06, ou en
cas d’empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la section O8, ou en

cas d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la section 07, ou en cas
d’empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la section EA1, ou en cas d’empéchement
de ce dernier par I’inspecteur du travail de la section EA3, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur
du travail en charge de la section ES.

En cas d’absence de ’inspectrice en charge des décisions administratives de la section O1 , Iintérim
est assuré par I’inspecteur du travail de la section EAJ, ou en cas d’empéchement par 'inspecteur du
travail en charge de la section 03, ou en cas d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail
de la section EA2, ou en cas d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la section
07, ou en cas d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la section EA3, ou en cas
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section E8, ou en cas d’empéchement
de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section E4, ou en cas d’empéchement de ce dernier par
Pinspecteur du travail de la section 06, ou en cas d’empéchement de ce demnier par I’inspecteur du
travail de la section O8, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section
E6.

En cas d’absence de I” inspecteur en charge des décisions administratives de la section O4 dans les
entreprises de moins de 50 salariés, I’intérim est assuré par I'inspecteur du travail de la section O6,
ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de la section 03, ou en cas
d’empéchement de ce dernier par I"inspecteur du travail de la section EA3, ou en cas d’empéchement
de ce dernier par 'inspecteur du travail de la section O7, ou en cas d’empéchement de ce dernier par
Iinspecteur du travail de la section E5, ou en cas d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du
travail de la section E6, ou en cas d’empéchement de ce dernier par Pinspecteur du travail de la
section E8, ou en cas d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section EAl, ou
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en cas d’empéchement par l'inspecteur du ftravail en charge de la section EA2, ou en cas
d’empéchement de ce dernier par 1'inspecteur du travail de la section E4.

En cas d’absence de I’ inspecteur en charge des décisions administratives de la section OS5, I’intérim
est assuré par I’inspecteur du travail en charge de la section EA3, ou en cas d’empéchement par
’inspecteur du travail en charge de la section 03, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du
travail en charge de la section 06, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge de
la section E8, ou en cas d’empéchement par I’inspecteur du travail en charge de la section 08, ou en
cas d’empéchement par ’inspecteur du travail en charge de la section E6 , ou en cas d’empéchement
par Iinspecteur du travail en charge de la section E5, ou en cas d’empéchement par I"inspecteur du
travail en charge de la section EA2, ou en cas d’empéchement par I'inspecteur du travail en charge
de la section EA1, ou en cas d’empéchement par I"inspecteur du travail en charge de la section E4.

Article 8 — Intérim et absence des inspecteurs du travail mentionnés a Particle 7 au sein de Punité

départementale
En cas d’absence ou d’empéchement simultané des inspecteurs du travail faisant obstacle & ce que
'intérim soit assuré selon les modalités fixées a article 7, I'intérim est assuré par Madame Héléne
LE CAIGNARD inspectrice du travail responsable du service renseignement en droit du travail, ou
en cas d’absence ou d’empéchement par le responsable de 1'unité de contrdle 4 laquelle est affecté
1"inspecteur du travail, ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par ’agent chargé de son intérim, tel
que prévu a article 6.

Article 9 — Précision sur Ia délimitation de sections

Par dérogation & I'article 4.1 de 1’arrété régional du 16 octobre 2015 modifi¢ et conformément a
’article 2 de ’arrété régional du 1* octobre 2018,

Section EA1
L’ établissement suivant reléve de la section O3:
MSA 12 rue de Paimpont 22025 SAINT BRIEUC Cedex 1

Section E6
[’établissement suivant reléve de la section O2:
CREDIT MUTUEL Place de la ville Jouyaux 22950 Trégueux

Section E9

Les établissements suivants relévent de la section E5 :
CORDON ELECTRONICS ZA des Alleux 22100 TADEN
DINAN DISTRIBUTION rue de La Coulebart, 22100 Dinan

Section O3
L’établissement suivant reléve de la section EAl :
URSSAFT 4 rue Villiers de 'Isle Adam 22197 PLERIN Cedex

Section O6
I.’établissement suivant reléve de la section OS5:
LA MAISON DE LA CREPE ZA de Califournie 22290 Lannebert

Section O7
Les chantiers suivants relévent de la responsable de 1’Unité de Contréle OUEST :
Chantier du Parking de Gouédic rue de Gouédic, bd Waldeck Rousseau, impasse de la Vallée 22000

SAINT BRIEUC
Chantier du Centre Curie 4 rue Félix le Dantec 22000 SAINT BRIEUC

Section O8
1’établissement suivant reléve de la section EA3 :
SERMIX Zone Industrielle rue de Calouet 22600 Loudéac
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Article 10 — La présente décision annule et remplace la décision du 1 octobre 2018.

Article 11 — Les responsables d’unités de controle de ’unité départementale des Cétes d’Armor de la direction
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail, de I’emploi de la région
Bretagne sont chargés de 1’exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture.

Fait a4 Saint Brieuc, le 30 novembre 2018

Le responsable de I'unité départementale des
Cotes d’Armor de la DIRECCTE Bretagne,

\
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Liberté » Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DE ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST

ARRETE
N AE-6 )

donnant délégation de signature
a Monsieur Jean-Yves AUTIE
Directeur Zonal de la police aux frontieres Ouest

~ LAPREFETE DE LAREGION BRETAGNE
PREFETE DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST
PREFETE D’ILLE-ET-VILAINE

VU la loi organique n°2001-692 du 1¢ aolt 2001 relative aux lois de finances,
VU le code de la défense,
VU le code de la sécurité intérieure,

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 34,

VU le décret n°95-654 du 9 mai 1995 fixant les dispositions communes applicables aux
fonctionnaires actifs des services de la police nationale,

VU le décret n°2010-224 du 4 mars 2010 relatif aux pouvoirs des préfets de zone de défense et
de sécurité,

VU le décret n°2010-225 du 4 mars 2010 portant modifications de certaines dispositions du
code de la défense relatives aux préfets délégués pour la défense et la sécurité, aux états-
majors interministériels de zone de défense et de sécurité, aux délégués et correspondants de
zone de défense et de sécurité et a 'outre-mer ainsi que certaines dispositions relatives aux
secrétariats généraux pour I'administration de la police et certaines dispositions du code de la
santé publique,

VU le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif & la gestion budgétaire et
comptable publique,

VU le décret n°2014-296 du 6 mars 2014 relatif aux secrétariats généraux pour I'administration
du ministére de l'intérieur et modifiant diverses dispositions du code de la défense et du code
de la sécurité intérieure,

VU le décret du 10 février 2016 nommant M. Patrick DALLENNES, préfet délégué pour la
défense et la sécurité auprés du préfet de la région Bretagne, préfet de la zone de défense et
de sécurité Ouest, préfet d'llle-et-Vilaine,
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VU larrété du Ministre de I'Intérieur DRCPN/SDARH/OF/ N°262 du 27 janvier 2017 nommant
M. Thierry VAN DER HEIDE, commandant de police, en qualité de directeur interdépartemental
de la police aux frontiéres d’Orléans,

VU larrété du Ministre de I'lnjérieur du 30 juin 2017 nommant M. Joél MONTAGNE, attaché
principal d’administration de I'Etat, a la direction zonale de la police aux frontiéres-Ouest,

VU rarrété du Ministre de I'Intérieur DRCPN/SDARH/OF/n°362 du 7 juillet 2017 nommant M.
Sylvain JANISZEWSKI commandant divisionnaire fonctionnel en qualité de directeur
interdépartemental de la police aux frontieres du Havre,

VU Parrété du Ministre de I'Intérieur du 27 juillet 2017 nommant Mme Nadége DEPRAETERE,
secrétaire administrative de classe normale, en qualité de responsable de la cellule budget a la
direction zonale de la police aux frontieéres-Ouest,

VU Farrété du Ministre de I'Intérieur du 11 juillet 2018 nommant M.Pascal BARDIN, capitaine de
police, en qualité d’adjoint au directeur interdépartemental de la police aux frontiéres et chef du
Service de police aux frontieres terrestres d’Orléans,

VU Tarrété du Ministre de I'Intérieur du 27 juillet 2018 nommant Mme Delphine BOULAIN-
RONDEL, major de police, a la DZPAF OUEST/DIDPAF RENNES,

VU l'arrété du Ministre de I'Intérieur du 22 aolt 2018 nommant M.Frédéric DELEUZE, capitaine
de police, en qualité d’adjoint au chef d’état-major a la DZPAF OUEST,

VU larrété du Ministre de I'Intérieur DRCPN/SDARH/OF/N°4377 du 21 novembre 2018
nommant M. Frédéric RAGUIN commandant de police, en qualité de chef du CRA OISSEL,

VU larrété préfectoral du 19 novembre 2018 nommant M. Frédéric Deleuze, capitaine de
police, chef du centre de rétention administrative de Rennes-Saint Jacques de la Lande (llle-et-
Vilaine) ainsi que Madame Delphine BOULAIN-RONDEL, major de police son adjointe par
intérim,

SUR proposition du préfet délégué pour la défense et la sécurité,

ARRETE

ARTICLE 1 - Délégation de signature est donnée & Monsieur Jean-Yves AUTIE, commissaire
divisionnaire, directeur zonal de la police aux frontieres de la zone Ouest a Rennes, directeur
interdépartemental de la police aux frontiéres de Rennes, responsable de I'unité opérationnelle
« direction zonale de la police aux frontieres Ouest » du budget opérationnel de programme
« Moyens des services de police de la zone de défense ouest», afin de procéder aux
expressions de besoins relatifs au budget de son service.

ARTICLE 2 — Délégation de signature est également donnée a Monsieur Jean-Yves AUTIE
pour liquider les dépenses imputées sur le budget de son service et notamment pour viser les
factures et mémoires, constater le service fait et, le cas échéant, porter mention de l'inscription
a l'inventaire.

ARTICLE 3 — Délégation de signature est également donnée a Monsieur Jean-Yves AUTIE

pour certifier les états de frais de déplacement, les heures supplémentaires et heures de nuit
ou de dimanche et jours fériés.
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ARTICLE 4 — En cas d’absence ou d’empéchement de M. Jean-Yves AUTIE, commissaire
divisionnaire, directeur zonal de la police aux frontieres de la zone Ouest & Rennes, la
délégation de signature qui lui est conférée sera exercée par M. Marwan LARAICH,
commissaire de police, directeur zonal adjoint de la police aux frontieres de la zone Ouest a
Rennes et, en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers, par M. Joél MONTAGNE
attaché principal d’administration de I'état, chef du département administration-finances, et en
cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers, par Mme Céline ROUILLEE, secrétaire
administrative de classe supérieure premiére adjointe au chef du département administration-
finances ou par Mme Nadége DEPRAETERE secrétaire administrative de classe normale
seconde adjointe au chef du département administration-finances.

ARTICLE 5 — Délégation de signature est également donnée aux directeurs
interdépartementaux de la police aux frontiéres, et en cas d’absence ou d'empéchement a leurs
adjoints respectifs :

M. Sylvain JANISZEWSKI, directeur interdépartemental de la police aux frontiéres du

Havre;
- adjoint : M.Sébastien JEAN,

- M. Patrice TASSET, directeur interdépartemental de la police aux frontieres de Nantes;
adjoint : M. Pierre-Yves COLLIN,

- M. Jean-Louis LEGENDRE, directeur interdépartemental de la police aux frontieres de
Cherbourg;

- adjoint : M. Pierre HEMON,

- M. Thierry VAN DER HEIDE, directeur interdépartemental de la police aux frontieres
d'Orléans;
- adjoint : M. Pascal BARDIN,

pour toute expression de besoin de fonctionnement courant inférieure ou égale a 2 500 € pour
les dépenses d’équipement relatives a leur service respectif, ainsi que pour certifier les états de
frais de déplacement des personnels de leur service respectif.

ARTICLE 6 — Délégation de signature est également donnée aux chefs de centre de réetention
administrative situés dans le ressort de I'unité opérationnelle « direction zonale de la police aux
frontiéres Ouest » et en cas d’absence ou d’'empéchement a leurs adjoints respectifs:

- M. Frédéric RAGUIN, chef du centre de rétention administrative d’Oissel (Seine-
Maritime),
- adjoint : M. Eric KELLER,

- M. Frédéric DELEUZE, chef du centre de rétention administrative de Saint-Jacques-de-
la-Lande par intérim (llle-et-Vilaine) ;

- adjoint : Mme Delphine BOULAIN-RONDEL,
pour toute expression de besoin de fonctionnement courant inférieure ou egale a 1 000 € pour
les dépenses d’équipement relatives a leur service respectif, ainsi que pour certifier les états de
frais de déplacement des personnels de leur service respectif.

ARTICLE 7 — Le présent arrété abroge et remplace I'arrété n°18-07 du 31 janvier 2018.
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ARTICLE 8 - Le préfet déléegué pour la défense et la sécurité auprés du préfet de la zone de
defense et de sécurité Ouest, responsable du budget opérationnel de programme « Moyens
des services de police de la zone de défense et sécurité Ouest », et le directeur zonal de la
police aux frontieres de la zone Ouest a Rennes, directeur départemental de la police aux
frontieres d’llle-et-Vilaine, responsable de l'unité opérationnelle « direction zonale de la police
aux frontieres Ouest » du budget opérationnel de programme « Moyens des services de police
de la zone de défense Ouest », sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrété qui sera inséré au recueil des actes administratifs des régions de Bretagne,
Centre-Val de Loire, Normandie et Pays-de-la-Loire.

RENNES, 27 NOV. 2018

La Préféte de la région Bretagne,
Préféte de la zone de défense et de sécurité Quest

4

Préfete

Micheéle KIRRY™
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